附件1
新选派乡村科技特派员的申请要求
一、申请条件、主要职责及任务
（一）申请条件
1. 深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，坚定贯彻执行党的基本理论、基本路线、基本方略，自觉增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”。
2. 自觉遵守国家法律法规及有关规章制度，为人正直，作风正派，廉洁奉公。
3. 具备与服务领域需要的专业技术和知识能力，具有中级及以上技术职称或者从事相关工作2年及以上，自愿到农村开展创新创业活动。
4. 身体健康，保证有足够的时间履行科技特派员职责。
（二）主要职责
1. 为服务对象提供农业技术指导和信息咨询。
2. 引进推广优良品种和先进实用技术。
3. 开展科普宣传和先进实用技术培训。
4. 开展优势特色农业产业开发、基地建设等创新创业活动。
（三）年度服务任务（必须全部完成）
1. 线下服务：每年为服务对象提供现场科技服务不少于30天；服务带动总面积不少于100亩（总产值不少于100万元）；开展科技培训不少于30人次。
2. 线上服务：每年通过广西农村科技服务云平台（以下简称云平台）发布优良品种、高优种养技术、农产品加工技术、市场供求等信息不少于5条；提供远程咨询解答、生产技术管理指导等线上服务10次以上。
3. 服务绩效：服务对象满意度为基本满意或满意。
二、乡村科技特派员类型
（一）选派型科技特派员
符合上述条件要求且以无偿公益服务为主的所有技术人员（不论单位性质或个人）均可申请选派型科技特派员。
（二）注册登记制科技特派员
围绕自身经营业务常年为客户、合作对象提供科技指导等服务的涉农企业等各类农业新型经营主体所属技术人员以及离岗创业科技人员、农村致富带头人、青年农林场主等可申请注册登记制科技特派员。符合相关条件的在职在编公务员和参公事业单位在职在编人员以及有财政经费补助的专职驻乡村干部（含第一书记等）也可以申请注册登记制科技特派员。服务科技特派员本人及其所在单位的自有或自营基地，不能申请科技特派员。
（三）管理与支持政策区别
1. 注册登记制科技特派员参照选派型科技特派员进行日常服务管理，但不设定考核任务，不安排工作津贴和保障经费，进行年度评优后安排奖励经费（奖励标准参照选派型科技特派员：优秀10000元/人、良好5000元/人），同时享受管理办法规定的其它激励政策。

2. 县乡镇具有农业农村技术服务、技术推广、技术培训职责的涉及农、林、水、牧、渔、农机业务的技术推广（服务）站（中心）等单位派出的选派型科技特派员，只安排工作津贴（6000元/人年）和奖励经费，不安排保障经费，下乡差旅、服务示范、科技培训等费用由派出单位统筹安排。
三、乡村科技特派员的申请程序及要求
（一）科技特派员申请人经请示所在单位同意后，通过手机微信的“添加朋友”搜索“广西农村科技服务云平台”，然后选择关注，再进入“科技服务—注册登记”栏目规范、准确、齐全填写个人信息。

要求：个人信息必须准确无误，特别是姓名必须与签名一致，单位名称必须与公章一致（特殊情况：科技特派员实际工作单位如是没有公章的县乡村涉农站、所、中心等单位的，必须规范、齐全填写实际工作的单位名称，不能写主管单位名称），服务产业必须与选定服务基地（点）所属产业一致，并与所学专业或现从事专业相关，出生年月应与身份证号对应，个人照片应含有申请人头像，联系手机号必须准确无误，个人、单位银行帐户信息必须准确无误等。
（二）完成个人信息填写和审核确认后，科技特派员申请人根据自身专业特长和服务能力等情况，选择或自行添加合适的基地（点）作为服务对象（在“科技服务—注册登记—服务对象”栏目点击右下方的“+”号即可选择服务基地）。每人可选择或者添加多个服务基地（点）。

正式选派后，在服务过程中每位科技特派员还可以根据需要为全区所有基地（点）提供服务，特别是由服务对象指定或者由云平台分派服务的需求（包括基地需求、培训需求等）不得无故拒绝服务，所有服务均纳入年度考核内容。

（三）选定服务基地（点）后，科技特派员申请人通过云平台下载打印《广西乡村科技特派员选派服务信息确认表》（以下简称《确认表》），经申请人签字和派出单位盖章同意后，再扫描上传云平台（原件由单位存档备查）。

上述的具体操作指引请登录云平台的“科技信息—云助手—使用帮助”栏目查阅。
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