附件

广西壮族自治区八桂学者

聘任期满考核自评报告

（格式）

学者姓名：

岗位名称：

设岗单位：

受聘日期：
是否全职：

是否续聘：

联 系 人：

联系电话：

电子信箱：
一、八桂学者简况

	姓  名
	
	性别
	
	国籍
	
	身份证号

（护照号）
	

	现任职单位
	
	职务
	
	职称
	

	岗位名称
	
	聘任起止时间
	


二、八桂学者聘任期间主要学术成就

	2.1 聘任期间承担的主要科研项目

	项目名称
	项目性质

及来源
	项目
总经费
（万元）
	其中各级政府拨款（万元）
	起止

年月
	项目

负责人
	八桂学者

排位
	完成情况

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	项目性质

及来源
	项目
总经费
（万元）
	其中各级政府拨款（万元）
	起止

年月
	项目

负责人
	八桂学者

排位
	完成情况

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


注：“完成情况”，请选择填写：已完成并结题，已完成未结题，按期执行，延期执行，其他（请注明情况）。表格不够，可自行增加（下同）。

	2.2 聘任期间获得的重要科研奖项

	获奖项目名称
	奖励名称
	奖励等级
	授奖单位
	奖励年度
	八桂学者

排位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	2.3 聘任期间的代表性论文或著作

	论文名称、刊物名称、期号、起止页码或
著作名称、出版单位，以及所有著作者姓名
（通讯作者标注*号）
	发表或出版时间
	是否被SCI、EI、SSCI、CSSCI收录
	期刊影响因子值
	他引次数

	
	
	
	
	SCI
	SSCI
	CSSCI

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	2.4 聘任期间获得的授权发明专利

	专利名称
	专利号
	授权公告日
	专利授权国
	发明人
	八桂学者

排位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	2.5 聘任期间领导创新团队、建设学术梯队、培养青年人才情况（限500字以内）

	

	2.6 聘任期间其他获奖及获得重要荣誉称号的情况

	


三、科研团队人员情况

	姓  名
	性别
	国籍
	出生日期
	身份证号
	学位
	专业技术职务
	主要贡献
	在岗时间
	个人签名

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


四、经费到位和使用情况

计量单位：万元

	4.1 经费到位情况

	政府拨款
	单位配套

	年份
	住房补贴
	岗位津贴
	科研补助
	住房补贴
	岗位津贴
	科研配套经费
	其他经费

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	4.2 经费开支情况

	政府拨款
	单位配套

	年份
	住房补贴
	岗位津贴
	科研补助
	住房补贴
	岗位津贴
	科研配套经费
	其他经费

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	4.3 设岗单位对经费的使用及管理情况（包括经费监管制度建设情况等）：




五、设岗单位履行合同情况

	


六、八桂学者岗位工作总结
	本栏由八桂学者填写，主要填写以下内容（4000字左右）：

（一）履行八桂学者岗位职责、完成岗位工作目标和任务情况（包括科研、教学、学术梯队建设、学科建设等）；

（二）取得的重要成果的内容、意义和前景，并着重说明其突破和创新之处，以及对提升本行业本领域在国内外的地位和影响力的作用；

（三）促进成果转化和产业化情况（包括取得的经济社会效益情况），对经济社会发展的作用；

（四）对比岗位目标和预期计划，说明完成情况（未完成的，请说明原因）；

（五）八桂学者对经费的使用及管理情况；

（六）到岗工作时间（分年度陈述）；

（七）存在问题和意见建议；

（八）个人总体评价（优秀、称职、不称职）。

                                        八桂学者签字：

                                                 年   月   日


七、设岗单位审核意见

	单位负责人签字（盖公章）：

                                                 年   月   日


八、自治区主管部门或设区市人民政府审核意见

	单位名称（盖公章）：

                                                 年   月   日


九、考核组考核意见

	                                      组长签字：

                                                 年   月   日


— 1 —

