附件
广西壮族自治区创新型县（市、区）认定申报书

申报县（市、区）：                            

所在设区市：                              
广西壮族自治区科学技术厅制

2020年9月

一、广西壮族自治区创新型县（市、区）认定申报表

	县（市、区）名称
	
	负责人（联系电话）
	

	联系地址
	
	传真
	

	联系人
	
	联系电话
	

	E-mail
	

	1.行政区域面积（km2）
	

	2.常住人口
	城市人口（万人）
	

	
	农村人口（万人）
	

	3.当年县域生产总值（亿元）
	

	4.财政收入（亿元）
	

	5.地方公共财政预算收入（亿元）
	

	6.主导产业产值（亿元）
	

	7.第一、二、三产业占GDP比重
	第一产业占GDP比重（%）
	

	
	第二产业占GDP比重（%）
	

	
	第三产业占GDP比重（%）
	

	8.科技管理部门基本情况
	科技管理部门名称
	

	
	科技管理人员数（人）
	

	
	科技管理部门直接管理的本级科学技术支出（万元）
	

	9.获得省级以上荣誉称号情况

	

	10.县（市、区）基本情况（限500字以内）

	（区域区位、经济社会发展现状；科技创新情况，包括科技管理部门、体制机制、创新政策、创新举措和成效以及存在的不足；面临的机遇和挑战等。）



	11.创新优势与特色（限500字以内）

	（依据申报条件和指标要求，根据自身特点和发展定位，选择“科技支撑产业发展”作为建设主题，阐述具备哪些优势和特色；同时明确在县人民政府统筹下，各相关产业部门围绕产业发展如何开展工作。）



	12.发展思路与目标（限500字以内）

	（明确创建创新型县（市、区）的总体思路和工作着力点，形成可考核的三年总体目标和年度目标的建议和发展实施方案。）



	13.主要任务（限600字以内）

	（从加快推进创新创业政策落地、创新创业要素集聚、科技成果转移转化、主导产业转型升级、创新型企业培育、创新创业载体建设、科技创新为民惠民、体制机制全面创新等方面部署重点任务。）



	14.年度任务与进度安排（限1200字以内）

	（建设周期为三年，结合目标提出年度具体任务目标。）



	15.组织管理与运行机制（限500字）

	（组织领导、责任主体、运行机制、考核机制等。）



	16.申报县（市、区）人民政府意见

	负责人签字：

（单位公章）

年   月   日

	17.设区市科技局意见

	负责人签字：

（单位公章）

年   月   日

	18.设区市人民政府意见

	负责人签字：

（单位公章）

年   月   日


填写说明：1.按要求准确、如实填写。2.本申报书中有关项目页面不够时，可加附页。3.本申报书按A4纸双面打印，内文用4号仿宋字体，封面为附件的第1页，左侧装订，勿用塑料封面和各种夹子。4.科技管理部门名称以本级编办“三定方案”为准。5.科技管理人员数指科技管理部门中具体从事科技管理的在职人员数。6.科技管理部门直接管理的本级科学技术支出指本级财政科学技术支出中归科技管理部门支配的部分。

二、创新型县（市、区）近两年创新基础能力情况表

	一级指标
	二级指标
	2019年
	2020年

	机制创新
	1
	是否已印发建立“副市长+副县长+一县一业”科技工作制度的文件
	
	

	
	2
	是否独立设置科技行政管理部门
	
	

	
	3
	是否已组建县域农业科技成果转化中心或产业研发中心
	
	

	财政投入
	4
	本级财政科学技术支出占当年本级财政一般公共预算支出比例  %
	
	

	
	5
	全社会研究与开发（R&D）经费支出占地区生产总值（GDP）比例  %
	
	

	创新创业主体培育
	6
	入驻区内外高层次人才数量（人）
	
	

	
	7
	产业的本土创新创业人才数量（人）
	
	

	
	8
	入驻农业龙头企业数量（家）
	
	

	
	9
	入驻林业龙头企业数量（家）
	
	

	
	10
	万人发明专利拥有量（件）
	
	

	
	11
	入驻高新技术企业数量（家）
	
	

	
	12
	入驻“瞪羚企业”数量（家）
	
	

	
	13
	市级（含）以上科技特派员（人）
	
	

	
	14
	认定自治区级（含）以上农业科技园区（家）
	
	

	
	15
	认定自治区级（含）以上星创天地（家）
	
	


三、广西创新型县（市、区）主导产业振兴科技支撑计划（3年）

（以县委、县政府名义印发）

编写提纲：

（一）主导产业基础

（二）总体思路与目标

（三）科技支撑主要内容

（针对制约主导产业振兴的关键瓶颈问题，从加快推进创新创业政策落地、创新创业要素集聚、科技成果转移转化、主导产业创新发展、科技创新为民惠民、体制机制全面创新等方面，提出建设的重点任务，实施一系列行动、工程，突出特色、可操作性和实效性。）

（四）年度任务与进度安排

（计划周期为3年，结合目标提出年度任务和进度安排）

（五）组织管理与运行机制

（包括组织领导、责任主体、运行机制、考核机制等）

（六）保障措施

落实《关于开展广西市县领导联系推动创新驱动乡村产业振兴试点工作的指导意见》（桂科农字〔2020〕12号）的具体保障措施。
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