

附件2

《自治区科技创新尽职容错免责实施办法

（试行）（征求意见稿）》

起草说明

一、起草背景及必要性

科技创新是对未知领域的探索，具有一定的失败风险，失败免责、容错纠错是鼓励创新的必要保障。随着我区深入实施创新驱动发展战略，科技创新活动日趋活跃，我区科技创新容错免责认定与推进难题也进一步显现，一定程度上影响了我区科技创新事业发展。为鼓励科研人员积极探索、勇于创新，营造鼓励创新、宽容失败的良好氛围，根据一个多月的专题调研及前期工作实践，借鉴有关省市经验，我厅根据中共中央办公厅《关于进一步激励广大干部新时代新担当新作为的意见》、自治区党委办公厅《关于进一步激励广大干部新时代新担当新作为的实施意见》《广西壮族自治区科技创新条例》等文件精神，结合我区科技创新工作实际，起草制定《广西壮族自治区科技创新尽职容错免责实施办法（试行 征求意见稿）》（以下简称本《办法》）。 

二、起草依据及过程

本《办法》主要依据《关于进一步激励广大干部新时代新担当新作为的意见》《关于进一步加强科研诚信建设的若干意见》《关于进一步弘扬科学家精神加强作风和学风建设的意见》《关于深化项目评审、人才评价、机构评估改革的意见》《关于进一步激励广大干部新时代新担当新作为的实施意见》《广西壮族自治区科技创新条例》《广西科研诚信管理暂行办法》《广西科研信用评价实施细则》等文件，经一年多时间酝酿和讨论研究，形成了征求意见稿。

三、主要内容及说明

本《办法》共7章16条，包括总则、适用情形、认定程序、纠错机制、结果应用、组织保障、附则等方面。主要内容为：

（1） 总则。主要明确科技创新尽职容错免责工作的指导思想和基本原则。

（2） 适用情形。主要明确了容错免责的适用主体及范围，界定了可以给予容错及可以免除相关责任或根据实际情况从轻、减轻处理的情形。

（3） 认定程序。主要明确了科技创新容错免责认定的具体程序和相关工作要求。认定程序包括提出申请、申请受理、调查核实、专家评审、审核认定、结果公示和反馈归档等。

（4） 纠错机制。明确纠错主要方向和容错免责后开展纠错具体程序及相关工作要求。对强化科技创新政策落实的督促指导和加强科技计划项目实施及经费管理的全过程监管提出明确要求，明确包括启动纠错、发送通知、陈述申辩、督促整改、完善制度等在内的纠错具体程序。
（5） 结果应用。明确获得容错免责认定后的结果处置和工作要求。被认定为容错免责的单位和个人，不予追究科研失败责任，不影响相关评价与考核，不影响再次申请财政资金支持的科技项目，不纳入科研信用不良记录。在个人年度考核、评先评优、表彰奖励和干部提拔任用、职级职称晋升时不作负面评价。需对失败原因进行深入分析，总结失败经验，形成书面报告提交相关科技管理部门。

（6） 组织保障。为切实推进科技创新容错免责工作，提出加强组织领导、强化责任担当、加强科研诚信建设和营造良好创新环境等。

（7） 附则。明确了实施办法的生效时间和文件解释的归属权等问题。
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